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Arbeitsbereich Weiterbildung - Projektplanung 

 

Die Gruppe Weiterbildung hat sich spontan beim Kongress in Zürich 12. 

September 2009 konstituiert und besteht mehrheitlich aus Mitgliedern, die sich 

noch im Studium bzw. Ausbildung befinden. Als Projekt war u. a. angedacht, 

eine Sammlung von bestehenden Weiterbildungsangeboten anzulegen, zum 

einen mit dem Ziel, eine Adressdatei für Interessenten zur Verfügung zu stellen. 

Zum anderen sollte die Analyse bereits bestehender Fortbildungsangebote 

bei der Ausarbeitung eines eigenen Curriculums zur „Transkulturellen 

Psychologie, Psychotherapie, Psychiatrie“ als Orientierungsgrundlage dienen. 

Es wurde eine vorläufige Maske dafür erarbeitet, die es erleichtern soll, die 

Adressdaten von Aus- bzw. Fortbildungsanbietern für zwei bis drei 

Modellregionen zu ordnen. Bisher sind allerdings weder Modellregionen noch 

einzelne Verantwortliche für die Durchführung bestimmt worden. Es stellt sich 

bisher noch die Frage nach der konkreten Durchführbarkeit, ob der erhoffte 

Nutzen in sinnvoller Relation zum  relativ großen zeitlichen Aufwand steht, und 

wie bzw. von wem dieser Aufwand geleistet werden kann. 

Ein anderes Vorhaben unserer Gruppe ist es, Studentenstipendien für den 

nächsten Kongress beim Vorstand zu beantragen und Kriterien für die 

Vergabe festzulegen. Auch dieses Vorhaben bedarf noch der konkreten 

Umsetzung. 

Das nächste Treffen unserer Gruppe kann aufgrund der großen räumlichen 

Entfernungen erst auf dem nächsten Kongress in Düsseldorf realisiert werden. 

Wir möchten dort auch eine sinnvolle Form der Fortführung bzw. die neue 
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Bestimmung von Leitung und Vertretung besprechen und bitten um die 

Berücksichtigung von AG-Treffen in der Programmzusammenstellung. 


